PROFILUL POSTULUI
Titlul postului

Departament
Locatie

RESPONSABILITATI PRINCIPALE

INGINER TEHNOLOG
R&D
Pitesti

Implementeaza standardele tehnologice de fabricatie pentru produsele
noi si cele existente conform planului anual R&D si proiectelor strategice
aflate in derulare in companie asigurandu-se de respectarea regulilor de
siguranta alimentului, legislatiei si a standardelor de calitate definite la
nivelul organizatiei.

e Monitorizeaza fluxul de productie in vederea imbunatatirii
metodelor de lucru si indeplinirii programului de monitorizare
produse atat pentru produsele existente cat si pentru cele noi.

e Controleaza modul de aplicare ale instructiunilor tehnologice
aprobate in sectiile de productie

e Propune solutii de optimizare a proceselor tehnologice
monitorizate avand in vedere atingerea unei eficiente maxime
din punct de vedere al costurilor tehnologice si productivitatii.

e Acorda asistenta tehnica departamentului Productie in vederea
solutionarii problemelor tehnice

e Face propuneri pentru crearea de produse noi si participa activ la
procesul de dezvoltare a lor

e Urmareste lansarea in productia de serie a produselor nou
create.

e Realizeaza studii tehnice asupra materialelor supuse testarii cu
implicatii asupra omologarii furnizorilor

e Intervine atunci cand constata nerespectarea instructiunilor
tehnologice in procesul de fabricatie si propune solutii pentru
remedierea erorilor aparute

e Planifica efectuarea in statia pilot a diverselor testari de produse
definite de catre seful direct

e Coordoneaza echipa de operatori statie pilot in vederea
efectuarii corespunzatoare a tuturor operatiunilor tehnologice
necesare sustinerii in bune conditii a testarilor de produse

e Reactualizeaza periodic stocurile necesare pentru a efectua
testarile (stocul de membrane, mostrele de aditivi, etc), conform
planurilor departamentului.

e Actualizeaza dosarul de mostre /aditivi primiti de la furnizori

e Participa ca membru de proiect in proiectele strategice ale
organizatiei cu impact in aria de cercetare-dezvoltare ori de cate
ori este necesar.
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CERINTELE POSTULUI

Studii
Experienta

e Seinformeaza permanent referitor la inovatiile tehnologice,
modificarile legislative cu impact asupra procesului tehnologic
si/sau alte noutati aparute in aria de cercetare-dezvoltare la nivel
national sau international care ar putea fi utilizate de companie
in procesul de inovatie.

Studii superioare finalizate in industria alimentara.

Minim 1- 2 ani experienta intr-o pozitie similara, preferabil in industria
carnii.

Experienta anterioara in aria de productie reprezinta un plus

e Bune cunostinte PC

e Limba engleza — nivel mediu (scris / vorbit)

e Cunostinte despre legislatia in domeniul alimentar, siguranta
alimentului, standarde de calitate si igiena

e Foarte bune abilitati de comunicare si relationare la orice nivel

e Foarte bune abilitati de organizare, planificare si prioritizare a
activitatii

e Capacitate de analiza si prelucrare date complexe

e Abilitati de project management

e Orientare catre rezolvarea problemelor si identificarea de solutii

e Persoana proactiva, perseverenta si atenta la detalii

e Capacitate de a lua decizii la nivelul functie

e Flexibiliate

e Integritate

e Disponibilitate de relocare / lucru in ture (inclusiv tura de
noapte)
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